MUNICIPIO DE SAN PEDRO NOPALA DISTRITO DE TEPOSCOLULA, OAX.

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2022

MARZO CERRADO

CONCEPTO EGRESOS SUBEJERCICIO
APROBADO AMPLIACIONES / MODIFICADO DEVENGADO PAGADO
(REDUCCIONES)
PRESIDENCIA MUNICIPAL 68,003.00 0.00 68,003.00 22,191.98 22,191.98 45,811.02
TESORERIA MUNICIPAL 1,449,507.00 0.00 1,449,507.00 388,760.34 388,760.34 1,060,746.66
AGENCIA DE POLICIA 300,000.00 0.00 300,000.00 76,434.89 76,434.89 223,565.11
REGIDURIA DE OBRAS 3,242,155.00 0.00 3,242,155.00 0.00 0.00 3,242,155.00
TOTAL $ 5,059,665.00 $0.00 $ 5,059,665.00 $487,387.21 $487,387.21 $4,572,277.79
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